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I. WIZJA


Zespół Szkół w Lelkowie jest publiczna placówką oświatową powstałą przez połączenie Szkoły Podstawowej w Lelkowie i Gimnazjum im. Orła Białego w Lelkowie.


Naszym zadaniem jest stworzenie sprawnego systemu administrowania infrastrukturą oraz twórczej koegzystencji dwóch placówek oświatowych.


Na użytek uczniów, rodziców, środowiska lokalnego, Samorządu Gminy Lelkowo,         i instytucji współpracujących tworzymy otwartą szkołę środowiskową, która będzie realizować wizję zgłoszoną przez zapotrzebowanie społeczne.


Dążymy do tworzenia szkoły:

1) stwarzającej wszystkim uczniom warunki do uzyskania wykształcenia i wychowania na wysokim poziomie oraz rozwoju indywidualnych zainteresowań;

2) przygotowującej absolwentów do funkcjonowania we współczesnym świecie, mobilnych, zdolnych do zmian kwalifikacji i adaptacji w różnych środowiskach, tolerancyjnych, otwartych na zmiany;

3) posiadającej wysoko wykwalifikowaną kadrę pedagogiczną;

4) traktującej rodziców jako partnerów i współuczestników procesu wychowawczego;

5) współpracującej z szeroko rozumianym środowiskiem.
II. MISJA


Wszyscy będziemy dążyć do tego, aby szkoła:

1) zapewniała swoim wychowankom wszelką pomoc (opiekuńczą, wychowawczą, dydaktyczną), była przyjazna, otwarta na ich potrzeby i oczekiwania;

2) była organizacją sprawnie i nowocześnie zarządzaną, otwarta na zmiany, ale zachowująca jednocześnie swoją autonomię;

3) podejmowała działania związane z doskonaleniem nauczycieli w powiązaniu z rozwojem i potrzebami szkoły;

4) współpracowała ze środowiskiem bliższym i dalszym na zasadach partnerstwa i wzajemnej pomocy;

5) wspomagała rozwój i kultywowanie historii, kultury i tradycji mniejszości narodowej;

6) zapewniała dobrze zorganizowane, atrakcyjne zajęcia dydaktyczne i wychowawcze przygotowujące ucznia do funkcjonowania we współczesnym świecie: korzystającego z nowoczesnych sieci informatycznych, posługującego się językami obcymi, mającego poczucie bycia Polakiem i Europejczykiem.

III. MODEL ABSOLWENTA GIMNAZJUM


Zachowując ciągłość kształcenia od szkoły podstawowej poprzez gimnazjum                w Zespole Szkół w Lelkowie będziemy dążyć do tego, aby każdy nasz absolwent był:
> Samodzielny – orientował się w otaczającym go świecie. Potrafił stawiać sobie cele i je realizować. Swobodnie korzystał z różnych źródeł wiedzy. Potrafił zaprojektować złożone działania, dobierając odpowiednie metody postępowania. Był kreatywny, mobilny, przygotowany do aktualnych zmian zachodzących w świecie.
> Otwarty – komunikował się w co najmniej dwóch językach. Posługiwał się mową ciała, dostosował treść i formę komunikatu do odbiorcy. Sprawnie posługiwał się nowoczesnymi technologiami komunikacyjnymi. Dobrze współpracował w grupie. Rozumiał zasady demokracji; potrafił dyskutować we właściwej formie; umiał poszukiwać rozwiązań kompromisowych i podporządkować woli większości.
> Odpowiedzialny – zdawał sobie sprawę z następstw różnych działań. Gotów ponosić odpowiedzialność za swoje postępowanie i decyzje. W działaniu zbiorowym wykazywał poczucie odpowiedzialności za efekty pracy grupy.
> Ciekawy świata – stale poszerzał swoje wiadomości i umiejętności na temat zjawisk               i zależności występujących w świecie.
> Krytyczny – z dystansem podchodził do uzyskiwanych informacji, potrafił je weryfikować w oparciu o alternatywne źródła wiedzy. Odróżniał fikcję od świata realnego w przekazach medialnych.
> Rozważny – potrafił przewidywać zagrożenia, odpowiednio do nich modyfikując swoje zachowanie. Potrafił planować swoją pracę i wypoczynek. Wykazywał stosowną aktywność fizyczną.
> Prawy – rozróżniał dobre i złe uczynki w oparciu o system uniwersalnych wartości. Umiał stopniować oceny moralne i dokonywać wyboru w sytuacjach trudnych                              i niejednoznacznych.
> Tolerancyjny – rozumiał, że różnice między ludźmi są czymś normalnym i pożądanym. Ze zrozumieniem traktował różnice wynikające z różnych możliwości, motywacji oraz odmienności.
> Punktualny – dotrzymywał terminów. Sprawnie posługiwał się czasem planując swoje zajęcia. Szanował czas swój i innych ludzi.
> Opiekuńczy – troszczył się o innych. Potrafił podjąć się odpowiedzialności za młodszych, osoby starsze oraz kolegów niepełnosprawnych.


PRIORYTETY W ZAKRESIE DYDAKTYKI - 

KREOWANIE ASPIRACJI EDUKACYJNYCH DZIECI I MŁODZIEŻY


Chcemy przygotować uczniów do dobrego i sprawnego funkcjonowania                       w warunkach współczesnego świata. Ustaliliśmy następujące priorytety w tym zakresie:
1) Uczenie istnienia w kulturze, aby stawała się wewnętrzną i osobistą wartością młodego człowieka.

Zamierzamy to uzyskać poprzez:

> udział uczniów w spektaklach teatralnych i seansach filmowych;

> organizowanie zajęć teatralnych i artystycznych w szkole;

> udział w konkursach i przeglądach szkolnych, lokalnych, powiatowych i regionalnych;

> przygotowywanie apeli i spotkań słowno-muzycznych z okazji świąt i rocznic;

> rozwijanie motywacji czytania i obcowania z dziełami literatury polskiej i światowej poprzez udział w konkursach czytelniczych;

> dbałość o kulturę języka na co dzień;

> stosowanie zasad ortografii i doskonalenie czytania ze zrozumieniem na wszystkich przedmiotach.
2) Przygotowanie uczniów do aktywnego i odpowiedzialnego życia                                 w społeczeństwie europejskim, w tym:

a) Rozwijanie umiejętności lingwistycznych uczniów.


Mottem w tym zakresie są słowa J. W. Goethego: „Ile znam języków, tyle razy jestem człowiekiem”.


Będziemy je realizować poprzez:

> prowadzenie obowiązkowej nauki języka niemieckiego w szkole podstawowej oraz języka niemieckiego i języka angielskiego w gimnazjum, umożliwienie uczestnictwa                w zajęciach języka ukraińskiego;

> prowadzenie dodatkowych zajęć językowych w ramach m.in. kół przedmiotowych;

> prowadzenie zajęć dydaktyczno- wyrównawczych z języków obcych;

> wymianę młodzieży polsko – niemieckiej, współpraca ze szkołą w Niemczech;

> staranny wybór programów nauczania, zapewniających dobrą obudowę (podręczniki, przewodniki, pomoce audiowizualne);

> zapewnienie uczniom możliwości zaprezentowania swoich umiejętności na forum szkoły pozaszkolnym.
b) Rozwijanie umiejętności posługiwania się technologią informacyjną


Zadanie to będziemy realizować poprzez:

> prowadzenie CIM w czytelni szkolnej;

> wykorzystanie internetu jako źródła informacji na potrzeby różnych przedmiotów indywidualne potrzeby uczniów;

> działalność kół informatycznych na poziomie szkoły podstawowej i gimnazjum;

> zakładanie przez uczniów własnych kont e-mail;

> prowadzenie szkolnej strony www;

> organizowanie konkursów informatycznych w celu zaprezentowania przez uczniów swoich umiejętności;

> upowszechnianie prowadzenia lekcji z innych przedmiotów z wykorzystaniem programów multimedialnych.
c) Rozwijanie umiejętności kreatywnego zaistnienia we współczesnym społeczeństwie


Zadanie to będziemy realizować poprzez:

> prowadzenie zajęć z preorientacji zawodowej;

> spotkania z przedstawicielami poradni w zakresie doradztwa zawodowego;

> prowadzenie zajęć z edukacji europejskiej;

> prowadzenie w szkole punktu informacji  europejskiej;

> prowadzenie lekcji mających na celu zaznajomienie uczniów z aktualnymi zmianami              w społeczeństwie;

> spotkania z ciekawymi ludźmi, specjalistami z różnych dziedzin życia;

> udział w projektach edukacyjnych.
PRIORYTETY W ZAKRESIE WYCHOWANIA I OPIEKI - 

DOSKONALENIE SYSTEMU WYCHOWAWCZEGO 

Szkoła powinna dążyć do tworzenia w świadomości uczniów zintegrowanego systemu wiedzy, umiejętności i postaw. Przyjęta przez nas koncepcja wychowania polegać będzie na realizacji zadań od spraw najbliższych dziecku do bardziej od niego odległych. Tworzy to drogę wychowawczą: RODZINA – SZKOŁA- GMINA – REGION – POLSKA – WSPÓŁCZESNY ŚWIAT. Zakładamy, że na każdym etapie kształcenia uczniowie przechodzą całą drogę wychowawczą, poszerzając swoją wiedzę i nabywając nowych umiejętności w sposób dostosowany do swojego wieku.


W realizacji tych zamierzeń chcemy położyć nacisk na następujące aspekty:
1) Rozwijanie samorządności i demokracji poprzez aktywny udział uczniów               w życiu szkoły:
> współdziałanie w opracowywaniu dokumentów regulujących życie szkoły ( prawa                    i     obowiązki uczniów, zasady oceniania, kalendarz imprez);

> wyrażanie opinii i kierowanie wniosków do rady pedagogicznej i dyrektora dotyczących spraw szkoły (np. skrzynka pytań i wniosków);

> doskonalenie zasad wyboru Samorządu Szkolnego (ordynacja wyborcza, regulamin SU);

> organizowanie głosowań i referendów w różnych sprawach;

> tworzenie organizacji młodzieżowych;

> współpraca z SU z innych szkół;

> organizacja czasu wolnego w szkole i poza szkołą;

> doskonalenie funkcji informacyjnej i niezależności gazety szkolnej;

> działanie Rzecznika Praw Ucznia.

2) Kształtowanie postaw obywatelskich i patriotycznych:
> kontynuowanie tradycji szkolnych;

> poznawanie historii regionu ze szczególnym uwzględnieniem historii szkoły podstawowej oraz gimnazjum Lelkowa;

> dokumentowanie bieżących wydarzeń klasowych i szkolnych w formie kronik, gazetek, prezentacji multimedialnych;

> promowanie szkoły na zewnątrz w trakcie wyjazdów i wycieczek oraz w prasie lokalnej            i regionalnej;

> udział uczniów w akcjach charytatywnych (np. WOŚP);

> udział pocztu sztandarowego w różnych uroczystościach organizowanych w naszym regionie;

> praca na rzecz szkoły i środowiska;

> propagowanie idei wolontariatu;

> wychowanie w duchu „Małych Ojczyzn” (rozumienie i respektowanie praw mniejszości ukraińskiej);

> organizowanie wycieczek i wyjazdów edukacyjnych i krajoznawczych;

> poznawanie podstawowych instytucji i mechanizmów życia społecznego i politycznego  w skali lokalnej, ogólnopaństwowej i międzynarodowej.

3) Zapobieganie zaburzeniom psychicznym i zjawiskom patologicznym:
> budowanie właściwych relacji interpersonalnych w szkole pomiędzy uczniami, nauczycielami, innymi pracownikami szkoły i rodzicami;

> realizacja programów profilaktyki uzależnień;

>systematyczna współpraca z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, GOPS, Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Braniewie, policją, sądem;

> praca pedagoga szkolnego;

> udział w realizacji programu „Sport w profilaktyce”.
4) Propagowanie i wyrabianie nawyków zdrowego stylu życia:
> podnoszenie sprawności fizycznej na lekcjach wychowania fizycznego i zajęciach pozalekcyjnych;

> realizacja szkolnych programów profilaktyki;

> organizowanie dożywiania w formie obiadów, szklanki mleka, owoców w szkole;

> stała współpraca z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej (rozpoznawanie sytuacji rodzinnej dziecka i możliwości pomocy rodzinie);

> zwracanie szczególnej uwagi na bezpieczeństwo w szkole, w drodze do szkoły i w czasie wyjazdów, wycieczek, biwaków;

> zapoznawanie z zasadami bezpiecznego poruszania się po drogach (przygotowanie do zdobycia karty rowerowej i motorowerowej).
PRIORYTETY W ZAKRESIE WSPÓŁPRACY ZE ŚRODOWISKIEM-WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKIEM BLIŻSZYM I DALSZYM

W tym obszarze silny akcent położymy na:
1) Współpracę z rodzicami:
> ciągła praca nad budowaniem partnerskich relacji pomiędzy szkołą, a rodzicami (właściwa organizacja rozmów indywidualnych, spotkań klasowych, wywiadówek szkolnych);

> ustalenie stałych dyżurów nauczycieli w celu usprawnienia wzajemnych kontaktów;

> informowanie ogółu rodziców o celach i zadaniach szkoły;

> przygotowywanie sprawozdań z działalności szkoły w ciągu roku szkolnego;

> umożliwienie realnego wpływu na funkcjonowanie szkoły poprzez działalność Rady Rodziców;

> organizowanie imprez szkolnych i klasowych z udziałem rodziców;

> współudział rodziców w przygotowaniu uroczystości, imprez, wycieczek szkolnych                i klasowych;

> pomoc rodzicom w rozwiązywaniu problemów, prowadzenie szkoleń;

> zbieranie opinii i wniosków na temat funkcjonowania szkoły i oczekiwań ze strony rodziców;

> zapraszanie rodziców na podsumowanie osiągnięć ich dzieci-wręczenie listów gratulacyjnych.
2) Integrację ze środowiskiem lokalnym:
> organizowanie otwartych imprez szkolnych;

> organizowanie uroczystości i imprez dla środowiska, kontynuacja Gminnego Dnia Matki;

> współpraca z Gminnym Centrum Kultury, Związkiem Ukraińców, Strażą Graniczną, Nadleśnictwem Zaporowo i innymi organizacjami społecznymi, pozarządowymi                        i samorządowymi;

> udostępnienie pomieszczeń szkolnych na zebrania, szkolenia i kursy;

> szerokie wykorzystywanie hali sportowej na potrzeby mieszkańców całej gminy (zajęcia sportowe dorosłych, treningi).

PRIORYTETY W ZAKRESIE ZARZĄDZANIA SZKOŁAMI

1) Rozwój zawodowy nauczycieli:
Od wiedzy i kwalifikacji nauczycieli zależy poziom nauczania i wychowania. Otwartość na zmiany i kreatywność w codziennej pracy pedagogicznej przekłada się na takie same postawy u dzieci i młodzieży. 

Stworzenie właściwych warunków do rozwoju zawodowego nauczycieli jest bardzo ważnym zadaniem dyrektora.

Zamierzamy to realizować poprzez:

> motywowanie do podejmowania studiów podyplomowych i kursów kwalifikacyjnych zgodnie z potrzebami szkoły;

> zatrudnienie nauczycieli o najwyższych kwalifikacjach;

> kontynuowanie udziału w konferencjach metodycznych i innych formach dokształcania;

> stała współpraca z ośrodkami doskonalenia nauczycieli w Elblągu i Olsztynie;

> organizowanie WDN i rozwijanie pracy zespołowej;

> zapewnienie autonomii nauczycielom w tworzeniu i realizowaniu własnych programów     i planów pracy.

2) Zadania uwzględniające aspekt programowy szkoły:
> ewaluacja Programów Profilaktyki, WZO i Programu Wychowawczego;

> stała praca nad doskonaleniem opracowanych dokumentów w wyniku zmian dokonywanych w prawie oświatowym;

3) Rozwój bazy szkolnej i dydaktycznej:

Istotnym obowiązkiem dyrektora jest zapewnienie nauczycielom podstawowego warsztatu pracy. Zadanie to, uwzględniając priorytety w zakresie dydaktyki i wychowania, realizowane będzie poprzez:

> sukcesywny zakup pomocy dydaktycznych zgodnie z zapotrzebowaniami nauczycieli;

> stałe powiększanie zbiorów bibliotecznych w zakresie literatury pedagogicznej, metodycznej, lektury szkolne, encyklopedie, słowniki;

> uzupełnianie wyposażenia stołówki i świetlicy;

> wyposażenie Centrum Informacji Multimedialnej w nowe programy multimedialne.

Warunkiem realizacji zadań w tym obszarze jest:

1) właściwe gospodarowanie środkami finansowymi w ramach limitu ustalonego przez Radę Gminy;

2) pozyskiwanie dodatkowych środków finansowych;

3) udział w projektach i programach kierowanych do szkół.


Program Rozwojowy Zespołu Szkół stanowi podstawę do szczegółowego planowania pracy w kolejnych latach. Obok realizacji stałych zadań, praca szkoły będzie koncentrowała się wokół wybranych zagadnień. Dobór tych zagadnień jako wiodących              w danym roku szkolnym wynikać będzie z analizy pracy szkoły i wniosków wynikających  z prowadzonego nadzoru pedagogicznego.

